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政治系的學生不需要對未來太焦慮!
  �涯是⼀個�索⾃我�社會之間關�的�⻑�����社會�求�

��實⾃⼰�在�⼒�興�中找到⾃⼰的平衡點��論原本就讀���

向或學�性科�都是���在社會變動��下�不⽤執�在�準�的�

���社會�重點是在��中去�索⾃⼰�何��⾜企��趨��求，

並�續���

  政治�學⽣對於��的�擇�很⼤的�間揮��在�場上��相對

����發揮�「因為是政治����具�政治��事的敏�度」�學

����司的組織�可�在�����了��司�⼒�構�⼈事關��

�可�出現的問題�更熟��司的�作�⽽在政經變�下��更�敏�

度�覺影響�並跟�社會的�動�潮�⾛�順應社會的�求�且在⽤字

�詞�執⾏上更��免�爭或�踩����是�使⽤「中國⼤�」�

「中國」�是「對岸」�或是�使⽤「��」�是「�⼯」��

  回想踏�⾏�的���學��⾃⼰其實沒��別�定什��⽽是順

��⽂�⼒���國貿�域�再從⼯作裡發現⾃⼰���變�的⼯作�

容��來產⽣增加產品價值的興��⽽⾛�⾏��域��很幸��⼗年

�位⾏��較發��在疫�下更是���

念大學時有趣的經歷
  學��去在學⽣會���利部�⻑��曾經因為學�不�吃

�店家亂�錢�頭抗議���因為⼤學評�校���評量�準不

��在�制���⾏�求�召�「當�真的是⼀��⾎�」�除

了�攤�署�學⽣會�包下三台��⾞�往��部抗議�學�⼀

��⼼�現場失��⼀�在所�同學⾯�發表�求��代表團隊

⾯對��發⾔���刺激的�關經驗�讓�訓練出了�量� 

  ⽽��研�中⼼的�訪經驗�則讓�了�市場��的實�經

驗�對於未來的⾏��域⼯作⼤�助益�亦培�了�場上應對�

�的技巧�學�亦⿎�學弟��參加社團活動�發掘⾃⼰興��

因為許��⼒�在意想不到的��派上⽤場�因�平�的發掘和

培�很重��
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數位行銷在做什麼？
�位⾏��域主�可�為�下四��司：

1、品�端（�售⾃家品��品的�司�⼜稱甲⽅）

2、�告代理�（受品�端�託�作�路�告�⼜稱⼄⽅）

3、��代��司（受品�端�託�作���站）

4、��平台（提供品�端開設�城�售）

實�⼯作�容則視�司的規��性質⽽定�⼤��下�

1、 �位⾏��略

2、 �位��預�規劃

3、 �路�告點擊式�告(PPC)�關鍵字�告�社群�告�

4、 �容⾏�（部�格⽂章）

5、 社群��

6、 ��引���(SEO)

7、 ���析

  �位⾏�是�線上�位的⽅式去傳�品���品的價值��

��形�影�或部�格�享�品�訊和品�故事�做�官�SEO

�便讓�費者更容易找到⾃家品��抑或是���告投放��重

�的是收����⾏�析�便�定�切的⾏��略。

 

  �期疫�加��線上�售重�性⼤增�許�品�⼤⼒推�官

��APP購物�強�O2O⾏�(ONLINE TO OFFLINE)�便提升客

戶黏�度�實�上�線上�線下�售是相輔相成的關��⾏�從

�者應�⽤CUSTOMER JOURNEY（客戶旅�）的���規劃完

整的⾏��略���計畫��到品�影響⼒��績�售成⻑的雙

��另��MARTECH的�勃發展��為⾏�界�來��的挑戰

��會�值得�興�的學弟�關注�
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什麼特質的人適合數位行銷領域？

��評估的企劃�⼒—得���⼤局����⼈事��物錢

�奇⼼—��事��景�因果關��注意潮�話題變�

�判性思考—質�和理性思考的�⼒

學���—因應�位⾏���變��須不斷學�成⻑

��問題的�⼒—�析問題�做出正確的判斷並��問題

���析�⼒—�����讀�做出正確建議���

�⽂�⼒—��市場溝���或��國�部�繫

  ⾏�⼈員��得為品�量�訂做計畫��定�宣傳促��間表��⼯

�預��因���的相關�質��⼒��

  學�建議在學期間可���社團活動�實��打⼯��會�來發掘⾃

⼰的興��培�企劃�⼒���組織�作�發展⼈�關��展現做事�

⼒�並建議�真���計學或學��計相關的�式語⾔�PYTHON���

�⼒對於未來投�市場��或���析⼗����� 

職場撇步談
  學��為�重�的就是建⽴信�關����準�完成主�交付的

���品質�求�或是超出主�期�的�表現����⼈�事都可�

培��場上的信�關��再來是�成���⼒�除了了��司⽂��

�在��主��同事中�學��點或�惕⾃⼰�免不�的⾏為�同�

�做⾃⼰和⼯作�性的���從�索⾃⼰的個性��慣�做事�格�

理�⾃⼰�合怎�樣的�司�⼯作⽅式或是主��型��段�索的�

����間�但絕對會�來收��另�是��得向上�理�就是�理

上司或其�⼈對⾃⼰的期�和看法�

  ⾄於�場上的���學�表��為政治��應該了�只��⼈就

會��⼒的關��衝�是⼀定會�的�但合作�是⼀定�的��品�

�司�位⾏�的⾓度為��密切合作的包����研發�財��⽣產

�物�部⾨�各部⾨作�環環相扣�⽽許�衝�來⾃各部⾨的本位主

義���⾏�部⾨�應�費者的⼼��但��研發部⾨的�知��費

者的想法����⽽形成兩部⾨的�歧�或是促�線上�售的同��

可�剝奪部�實�⾨市的市場�因�整合意⾒��源�並互相協��

�求平衡點�就顯得�常重��
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職場心聲
 

順風球人人都會打，逆風球呢?
   在疫�肆�的�兩年��店��受打擊���給學�很

⼤的�悟���為不論是�司或個⼈���得在順境�居�

思危�對弱點�⾏�整�才可��免在�境�凸顯�點��

成損失�⽽在⾯對困境��敏�度跟應變�⼒很重��不�

�溺於�去���於變�並��彈性�

  ����司固�可��給你依�的�覺�但不�被�司

�制框�住⾃⼰的�⼒�⽽是�讓⾃⼰��彈性去�試和學

��因為更重�的是⾃⼰的核⼼�⼒��樣����整思維

�做法來應變不同的挑戰�

給學弟妹的建議
   「⼤⼀到⼤三真的很開⼼�」但學�坦⾔⼤四��對��焦���

事�回想�來��當��去實��可�提�跟社會互動就不會��焦

��因為把⾃⼰丟出去⼯作���想��⽤�找⼯作�或可考量產�的

未來發展性����場�⼀樣會���可�不斷���經驗的��或�

涯�師�讓⾃⼰的�涯�擇更加��

  政⼤的學⽣�質都很��雖�競爭�⼒⼤但�源�很����參加

打⼯實��社團活動讓⾃⼰跟社會互動�並�詢�鑽研⾃⼰�興�的項

⽬�或可��性向測驗�析了�⾃⼰�學�因為⽂字�⼒位在�2%�⾛

上⾏�讓��到�得其所�⽽且現在�路�源豐富�只��⼼都可�學

��學��推�三個�合���位⾏�的線上平台��別是GOOGLE

DIGITAL GARAGE 、 FACEBOOK BLUEPRINT � LINKEDLN

LEARNING��⾃⼰�不斷����平台���並實踐在⼯作場域�

�位⾏�線上��平台�結�

 https://learndigital.withgoogle.com/digitalgarage/courses

 https://www.facebook.com/business/learn

 https://www.linkedin.com/learning/
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